
Ομαδική Ασφάλιση/ 

Κλειδί για την επιτυχία  

της επιχείρησής σας  

στη νέα εποχή 



Ομαδική Ασφάλιση/  

Ένα ισχυρό επιχειρηματικό εργαλείο  
με οικονομικό και ανθρώπινο αντίκτυπο 

Φορολογικά Κίνητρα 
Σύμφωνα με τον Κώδικα Φορολογίας 
Εισοδήματος σε ισχύ για εισοδήματα 
από 1/1/2014, οι εισφορές του 
εργοδότη για ομαδικά συνταξιοδοτικά 
προγράμματα, εκπίπτουν πλήρως από 
το φορολογητέο εισόδημα. Το ίδιο 
ισχύει και για τις εισφορές του 
εργαζόμενου, καθιστώντας τα Ομαδικά 
Προγράμματα Ασφάλισης ιδιαίτερα 
ελκυστική παροχή για το ανθρώπινο 
δυναμικό. 

Υπηρεσίες & Εξυπηρέτηση 
 
Η INTERAMERICAN εξασφαλίζει μία 
σειρά μοναδικών υπηρεσιών 
εξυπηρέτησης και υποστήριξης στον 
τομέα της ομαδικής ασφάλισης. 

  Λειτουργεί ως ισχυρό κίνητρο για αύξηση παραγωγικότητας  

  Αποτελεί μια οικονομική εξασφάλιση των εργαζομένων  

  Βοηθάει στην ενδυνάμωση της σχέσης με το προσωπικό  

  Συνεισφέρει στην καλή εικόνα του εργοδότη 

  Συνεισφέρει στην προσέλκυση υψηλού επιπέδου εργαζομένων  

  Συμβάλλει στη διατήρηση έμπειρου προσωπικού και στελεχών  

  Αποτελεί εργαλείο διαχείρισης κινδύνων στην εργασία  

  Αποτελεί εναλλακτικό τρόπο ανταμοιβής  

  Προσφέρει σημαντικά φορολογικά κίνητρα  

Η ομαδική ασφάλιση είναι ένας σύγχρονος και ιδιαίτερα 

σημαντικός τρόπος ασφάλισης των εργαζομένων. 

Συμβάλλει καθοριστικά στη δημιουργία θετικού κλίματος 

εντός μιας εταιρίας, στην ενδυνάμωση των δεσμών 

μεταξύ επιχείρησης και προσωπικού, ενώ ταυτόχρονα 

απαλλάσσει τους εργαζομένους από σημαντικά 

προβλήματα που τους απασχολούν.  

Ιδιαίτερα σήμερα, η ομαδική ασφάλιση αποκτά ακόμη 

μεγαλύτερη σημασία για δύο λόγους. Αφενός προσφέρει 

ένα πρακτικό μέτρο διαχείρισης και αντιμετώπισης των 

αυξημένων κινδύνων υγείας που χαρακτηρίζουν τη νέα 

πραγματικότητά μας, όπως οι πανδημίες, τα εργατικά 

ατυχήματα και οι σοβαρές ασθένειες. Αφετέρου 

εξασφαλίζει παροχές που 

είναι ουσιαστικές και αναπληρώνουν πιθανές ελλείψεις 

του Κοινωνικού Φορέα Ασφάλισης, λειτουργώντας 

συμπληρωματικά και ενισχύοντας την οικονομική θέση 

των εργαζομένων. Αποδεδειγμένα αποτελεί ένα ισχυρό 

κίνητρο για την αύξηση της παραγωγικότητας του 

προσωπικού της επιχείρησης και προσφέρει ισχυρά 

φορολογικά πλεονεκτήματα τόσο για την εταιρία όσο και 

για τον εργαζόμενο.  

Επίσης, η ομαδική ασφάλιση παρέχει στην επιχείρηση ένα 

εναλλακτικό τρόπο ανταμοιβής των εργαζομένων της 

χωρίς επιπλέον εργατικές επιβαρύνσεις και ένα εξαιρετικό 

εργαλείο προσέλκυσης υψηλού επιπέδου ταλέντων, 

παρακίνησης έμπειρου προσωπικού και διατήρησης 

σημαντικών στελεχών στον οργανισμό. 

Κύρια πλεονεκτήματα 
της Ομαδικής Ασφάλισης 
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Περισσότεροι από 1 εκατομμύριο 

εργαζόμενοι στην Ελλάδα έχουν 

ομαδικό ασφαλιστικό πρόγραμμα 
“ 



Μέλος του Ομίλου ACHMEA 

Η INTERAMERICAN ανήκει στον Όμιλο ACHMEA, έναν 

κορυφαίο διεθνή ασφαλιστικό οργανισμό, με εμπειρία άνω 

των 200 ετών. Είναι ένας από τους 3 μεγαλύτερους 

συνεταιριστικούς ασφαλιστικούς οργανισμούς στην Ευρώπη 

και ο μεγαλύτερος ασφαλιστικός όμιλος στην Ολλανδία. 

 Είχε 19,9 δισ.€ μικτά εγγεγραμμένα ασφάλιστρα το 2019 

 547 εκατ.€ προ φόρων λειτουργικά αποτελέσματα   

 To ύψος των Ιδίων Κεφαλαίων φτάνει τα 10,2 δισ.€  

 Ένας από τους κύριους μετόχους του Ομίλου είναι η 

RABOBANK, μια από ασφαλέστερες τράπεζες του 

κόσμου 

 Βαθμολογείται με Α, ως ασφαλιστικός οργανισμός από 

τον οίκο αξιολόγησης Standard & Poor’s 

 Ο δείκτης φερεγγυότητάς της φτάνει το 214% 
  
 

Διεθνές Δίκτυο Insurope 

Η INTERAMERICAN είναι ο αποκλειστικός αντιπρόσωπος 

της INSUROPE στην Ελλάδα, που αποτελεί ένα από τα 

μεγαλύτερα πολυεθνικά δίκτυα Employee Benefits 

παγκοσμίως, με περισσότερα από 50 έτη ιστορίας και 

συνεργασίες σε πάνω από 100 χώρες. 

Όμιλος ΙNTERAMERICAN/ 

O στρατηγικός σας σύμμαχος 

Φορολογικά Κίνητρα 
Σύμφωνα με τον Κώδικα Φορολογίας 
Εισοδήματος σε ισχύ για εισοδήματα 
από 1/1/2014, οι εισφορές του 
εργοδότη για ομαδικά συνταξιοδοτικά 
προγράμματα, εκπίπτουν πλήρως από 
το φορολογητέο εισόδημα. Το ίδιο 
ισχύει και για τις εισφορές του 
εργαζόμενου, καθιστώντας τα Ομαδικά 
Προγράμματα Ασφάλισης ιδιαίτερα 
ελκυστική παροχή για το ανθρώπινο 
δυναμικό. 

Υπηρεσίες & Εξυπηρέτηση 
 
Η INTERAMERICAN εξασφαλίζει μία 
σειρά μοναδικών υπηρεσιών 
εξυπηρέτησης και υποστήριξης στον 
τομέα της ομαδικής ασφάλισης. 

INTERAMERICAN: Hγέτης στην  
ασφαλιστική αγορά 

Για περισσότερα από 50 χρόνια, το όνομά της 

INTERAMERICAN έχει ταυτιστεί με την έννοια της 

ιδιωτικής ασφάλισης στη χώρα μας, της φερεγγυότητας 

και της καινοτομίας. 

Ασφαλίζει πάνω από 1.000.000 πελάτες, ιδιώτες και 

επιχειρήσεις για ένα ευρύ φάσμα αναγκών. 

Διαθέτει μοναδικές ιδιόκτητες και σύγχρονες υποδομές 

στους τομείς Υγείας (ΑΘΗΝΑΪΚΗ MEDICLINIC, Πολυϊατρεία 

MEDIFIRST) και Άμεσης Βοηθείας (ασθενοφόρα, οχήματα 

οδικής βοήθειας, κ.λπ.). 

Προσφέρει πολλαπλούς και σύγχρονους τρόπους 

εξυπηρέτησης  πελάτών και συνεργατών.  

Εφαρμόζει σύστημα ποιοτικού ελέγχου της ικανοποίησης 

πελατών (NPS Tracking) σε πραγματικό χρόνο. 

Διαθέτει εξαιρετικά έμπειρο και καταρτισμένο δίκτυο 

συμβούλων με με βαθειά γνώση των ασφαλιστικών 

αναγκών των επιχειρήσεων. 

Διαθέτει ισχυρή φήμη και αναγνωρισιμότητα.  

Ξεχωρίζει και αναγνωρίζεται για την μακρόχρονη δράση 

της σε θέματα εταιρικής κοινωνικής ευθύνης. 

Προσφέρει ασφαλιστικές λύσεις που καλύπτουν κάθε 

τομέα λειτουργίας μιας εταιρίας: 

• Προγράμματα Ομαδικής Ασφάλισης 

• Ασφαλίσεις Περιουσίας 

• Ασφάλιση Ασικής Ευθύνης 

• Υπηρεσίες Διαχείρισης Κινδύνων 

 
 

Αξιοπιστία και φερεγγυότητα 

 Τα συνολικά μικτά εγγεγραμμένα ασφάλιστρα 

έφτασαν τα 366,3 εκ.€, το 2019 

 Υψηλός δείκτης φερεγγυότητας και στις τρεις 

ασφαλιστικές εταιρίες του Ομίλου, που υπερκαλύπτει 

τις απαιτήσεις: 

• INTERAMERICAN Ζωής ……………………………….126% 

• INTERAMERICAN Ζημιών ……………………………187% 

• INTERAMERICAN Βοηθείας ………………………...131% 

 Υγιής και ισχυρός ισολογισμός 

 Είναι πλήρως ευθυγραμμισμένη με τις απαιτήσεις της 

κοινοτικής οδηγίας Solvency II  

 Το χαρτοφυλάκιο είναι επενδεδυμένο κυρίως σε 

περιουσιακά στοιχεία «σταθερού εισοδήματος» 

(ομόλογα, καταθέσεις/προθεσμιακές) 

 Το 2019, το ύψος των αποζημιώσεων και πληρωμών 

έφθασε τα 244,3 εκατ.€, σε 426.134 περιπτώσεις 

 H INTERAMERICAN παρέχει υπηρεσίες σε 2.623 

περιπτώσεις κατά μέσο όρο, κάθε μέρα 

 To transactional NPS είναι 65 

 

 

Αποστολή μας είναι να βοηθήσουμε τους ανθρώπους  

να ζήσουν ασφαλέστερα, περισσότερο και καλύτερα 
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Όμιλος INTERAMERICAN/ 

Μοναδικές ιδιόκτητες υποδομές υπηρεσιών υγείας 
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Η ΙΝΤERAMERICAN είναι η μόνη εταιρία με πολυετή 

εμπειρία τόσο στην ασφάλιση υγείας όσο και στην 

παροχή ιατρικών υπηρεσιών 

Γραμμή Υγείας  
 

Η Γραμμή Υγείας 1010 λειτουργεί 24/7. 

Εξειδικευμένοι γιατροί διαφόρων 

ειδικοτήτων και κατάλληλα 

εκπαιδευμένο, νοσηλευτικό και 

διοικητικό προσωπικό, προσφέρουν 

πολύτιμες συμβουλές και οδηγίες. 

Πολυϊατρεία MEDIFIRST 

Τα πολυϊατρεία MEDIFIRST είναι ιατρικές μονάδες 

πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας της INTERAMERICAN.  

Προσφέρουν προσωπική φροντίδα και φιλική 

αντιμετώπιση, σε ένα σύγχρονο καιευχάριστο 

ευχάριστο περιβάλλον,  

αποκομίζοντας μια  

ιδιαίτερα θετική,  

συνολική εμπειρία.  

Λειτουργούν 24/7 και  

καλύπτουν τις ανάγκες  

για υψηλής ποιότητας  

υπηρεσίες πρόληψης 

διάγνωσης, θεραπείας και διαχείρισης χρόνιων 

ασθενειών είτε αυτές αφορούν προγραμματισμένα ή 

έκτακτα περιστατικά. 

 

Ιατρικά τμήματα 

 Γενικής Ιατρικής 

 Γαστρεντερολογικό 

 Γυναικολογικό 

 Δερματολογικό 

 Ενδοκρινολογικό 

 Καρδιολογικό 

 Νευρολογικό 

 Ορθοπεδικό 

 Ουρολογικό 

 Οφθαλμολογικό 

 Παθολογικό 

 Παιδιατρικό 

 Πνευμονολογικό 

 Χειρουργικό 

 Ω.Ρ.Λ. 

 

 

 

Αθηναϊκή MEDICLINIC 

Η Αθηναϊκή MEDICLINIC είναι μία πλήρης και υπερσύγχρονη 

Γενική Κλινική, στην καρδιά της Αθήνας. Διαθέτει όλες τις 

ιατρικές ειδικότητες και εξασφαλίζει υψηλότατο επίπεδο  

υπηρεσιών πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας φροντίδας.  

Τα εργαστηριακά τμήματα και οι νέες 

χειρουργικές αίθουσες είναι εξοπλισμένα με 

την τελευταία λέξη της τεχνολογίας. 

Στελεχώνεται από άρτια εκπαιδευμένους & 

έμπειρους γιατρούς και νοσηλευτές, με 

άριστη εξειδίκευση στον τομέα τους. Η 

Αθηναϊκή Mediclinic έχει σύμβαση με τον 

ΕΟΠΥΥ και συνεργάζεται με μεγάλους 

Οργανισμούς υγείας του εξωτερικού.  

Διαθέτει: 

 80 κλίνες 

 7  χειρουργικές αίθουσες 

 Σύγχρονο ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό 

 Υψηλής ευκρίνειας εξοπλισμό στο τομέα της απεικόνισης 

 Κορυφαίο επιστημονικό προσωπικό 

 Διοικητικό και νοσηλευτικό προσωπικό υψηλού επιπέδου 

 Τμήμα επειγόντων περιστατικών 

 Εξωτερικά ιατρεία πλήρως εξοπλισμένα 

Ιατρικά Τμήματα και Μονάδες 

 Παθολογικά τμήματα 

 Χειρουργικά τμήματα 

 Εργαστηριακά Τμήματα 

 Εξωτερικά Ιατρεία 

 Επειγόντων Περιστατικών 

 Κέντρο Μαστού 

 Τμήμα Μελέτης Υπνου 

 Μονάδα Βραχείας Νοσηλείας (One Day Clinic) 

 Τμήμα Προληπτικού Ελέγχου (Check-Up) 

Διαγνωστικά τμήματα 

 Ακτινολογικό 

 Ακτινογραφίες 

 Μαγνητικές τομογραφίες 

 Ψηφιακές μαστογραφίες 

 Καρδιολογικό 

 Μικροβιολογικό 

 Υπερήχων 

 Μέτρηση οστικής πυκνότητας  

 Τμήμα check-up 

Άμεση Ιατρική Βοήθεια 

Ο στόλος της INTERAMERICAN, ο οποίος περιλαμβάνει  

ασθενοφόρα, ελικόπτερα και αεροπλάνα, αναλαμβάνει  

μετά από ιατρική έγκριση, την ασφαλή και υπεύθυνη  

υγειονομική μεταφορά ασθενών στην πλησιέστερη  

ενδεδειγμένη νοσηλευτική μονάδα. 

 

Υποδομές μεταφοράς 

 Συντονιστικό Κέντρο (1010) 

 70 άτομα εξειδικευμένο προσωπικό 

 17 ασθενοφόρα 

 4 Υγειονομικά αεροπλάνα 

 3 ελικόπτερα 

“ 



Προγράμματα/ 

Λύσεις για την υγεία των ανθρώπων σας 
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Μεγάλο εύρος καλύψεων 
 
H INTERAMERICAN σας προσφέρει ένα μεγάλο εύρος 

καλύψεων στην υγεία που συμπεριλαμβάνει 

τηλεφωνική γραμμή υγείας,  νοσοκομειακή και 

εξωνοσοκομειακή περίθαλψη, υγειονομική μεταφορά  

καθώς και απλά επιδοματικά προγράμματα. 

 

Γραμμή Υγείας 1010 

 Συμβουλές και οδηγίες από ειδικευμένους γιατρούς 

 Συντονισμός νοσηλείας 

 24ωρη Γραμμή Υγείας 1010, 365 μέρες το χρόνο 

 

Πρωτοβάθμιες υπηρεσίες υγείας 

 Επισκέψεις σε γιατρούς 

 Διαγνωστικές εξετάσεις 

 Ιατρικές πράξεις 

 Φάρμακα 

 Ετήσιος προληπτικός έλεγχος 

 Φυσικοθεραπείες 

 

Δευτεροβάθμιες υπηρεσίες υγείας 

 Έξοδα νοσηλείας 

 Αμοιβές γιατρών 

 Ιατροφαρμακευτική περίθαλψη 

 Νοσοκομειακά και χειρουργικά επιδόματα 

 Επιδόματα μητρότητας 

 Έξοδα αποκλειστικής νοσοκόμας 

 Έξοδα χρήσης ασθενοφόρου 

 

Άμεση Ιατρική Βοήθεια 

 Συντονισμός & κάλυψη υγειονομικής μεταφοράς 

 Κάλυψη εξόδων νοσηλείας στο εξωτερικό 

 Επαναπατρισμός μη παθόντων μελών της 

οικογένειας 

 Φροντίδα ανήλικων παιδιών 

 Εισιτήρια για πρόωρη επιστροφή και 

επαναμετάβαση στον τόπο ταξιδιού και στενού 

συγγενούς για επίσκεψη στον τόπο νοσηλείας 

 Μεταφορά σορού 

 

Κάλυψη Πανδημίας 

 Τοσο τα ατομικά  όσο και ομαδικά προγράμματα 

Υγείας της Interamerican καλύπτουν την πανδημία.. 

Επιλογές ασφάλισης 
  

 
MANAGED CARE Plan 

Πρόκειται για πρόγραμμα ομαδικής ασφάλισης που 

προσφέρει συντονισμένη και ολοκληρωμένη διαχείριση 

της υγείας του εργαζομένου με βασικό πυλώνα τις 

ιδιόκτητες υποδομές της εταιρίας συνδυαστικά με άλλα 

νοσηλευτικά ιδρύματα και δίκτυα πρωτοβάθμιας 

περίθαλψης.  

Επιπλέον,  συμβάλλει σημαντικά στη μείωση του κόστους 

της ασφάλισης και στη βιωσιμότητα του προγράμματος, 

διατηρώντας παράλληλα υψηλό επίπεδο παροχών και 
εξυπηρέτησης των ασφαλισμένων. 

 

Εξατομικευμένη Πρόταση  
Ομαδικής Ασφάλισης 

Η εναλλακτική επιλογή είναι μια εξατομικευμένη πρόταση 

ομαδικής ασφάλισης υγείας. Έτσι, ανάλογα με το βαθμό 

προστασίας που επιθυμείτε για τους εργαζομένους σας 

και τις δυνατότητες της επιχείρησής σας, μπορείτε να 

επιλέξετε οποιοδήποτε συνδυασμό καλύψεων θέλετε 

καθώς και το δίκτυο ιατρών, εξεταστικών κέντρων και 

κλινικών που προτιμάτε. 

. 

 
Επιπλέον Δυνατότητες 
Σε κάθε περίπτωση παρέχεται η δυνατότητα διαχωρισμού της 

ομάδας σε κατηγορίες με διαφορετικές καλύψεις ανά 

κατηγορία. 

Στη νέα εποχή, ο ρόλος της ομαδικής ασφάλισης 

πρέπει να είναι η καλύτερη δυνατή διαχείριση της 

υγείας των εργαζομένων και όχι μόνο του κόστους 
“ 



Πρόγραμμα/ 

ΜANAGED CARE Plan 
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Γραμμή Υγείας 1010 
 

 Συμβουλές και οδηγίες από ειδικευμένους γιατρούς 

 Συντονισμός νοσηλείας 

 24ωρη Γραμμή Υγείας 1010, 365 μέρες το χρόνο 

 

 
Πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας 
 

Εντός Αττικής  

Απευθείας κάλυψη στην Αθηναϊκή MEDICLINIC, στα 

Πολυϊατρεία MEDIFIRST και στην Ευρωκλινική Παίδων 

(για παιδιατρικά), απεριόριστες ιατρικές επισκέψεις, 

check up, διαγνωστικές εξετάσεις και ιατρικές πράξεις. 

 

Εκτός Αττικής 

Απευθείας κάλυψη σε συμβεβλημένο δίκτυο, για 

απεριόριστες ιατρικές επισκέψεις, check up και 

διαγνωστικές εξετάσεις. 

 

Προαιρετικές παροχές 

 Φάρμακα 

 Φυσιοθεραπείες 

 

Το MANAGED CARE Plan αποτελεί την πιο δημοφιλή 

επιλογή Ομαδικού Ασφαλιστικού προγράμματος στο 

εταιρικό μας πελατολόγιο 

Πώς εξασφαλίζουμε την καλύτερη δυνατή  
διαχείριση της υγείας του εργαζομένου 
 
 Προσφέρουμε ολοκληρωμένη αντιμετώπιση της υγείας 

καλύπτοντας τις ανάγκες των ανθρώπων σας για πρωτοβάθμια  

φροντίδα και νοσοκομειακή περίθαλψη 

 Στα Πολυϊατρεία MEDIFIRST παρέχουμε ένα ευρύ φάσμα ιατρικών 

υπηρεσιών και διαγνωστικών εξετάσεων, σε ένα σημείο, για τη 

μικρότερη δυνατή ταλαιπωρία του ασφαλισμένου 

 Παρέχουμε  ιατρική καθοδήγηση και συμβουλές μέσω της 

Γραμμής Υγείας 1010 σε 24ωρη βάση, έτσι ώστε ο εργαζόμενος να 

έχει πάντα πρόσβαση σε γιατρό οποιαδήποτε στιγμή χρειαστεί  

 Αναλαμβάνουμε άμεσα τη διαχείριση των επειγόντων 

περιστατικών και συντονισμό της νοσηλείας που είναι εξαιρετικά 

σημαντικό σε περιπτώσεις όπου κάθε λεπτό μετράει 

 Υπάρχει στενή συνεργασία του ιατρικού προσωπικού 

διαφορετικών ειδικοτήτων εντός και μεταξύ των υποδομών 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας περίθαλψης 

 Ο εργαζόμενος έχει πρόσβαση σε επιπλεόν δίκτυο ιδιωτικών 

κλινικών όποτε είναι απαραίτητο  

Νοσοκομειακή περίθαλψη 
 

Νοσηλεία εντός Αττικής 

Απευθείας κάλυψη νοσηλείας ή/και χειρουργείου στην 

Αθηναϊκή MEDICLINIC. Στην περίπτωση που το 

περιστατικό δεν μπορεί να αντιμετωπιστεί από την 

Αθηναϊκή MEDICLINIC, τότε προβλέπεται αντίστοιχη 

κάλυψη στα παρακάτω νοσηλευτικά ιδρύματα: 

 Ευρωκλινική Αθηνών 

 Ιατρικό Κέντρο Αθηνών 

 Ιατρικό Κέντρο Περιστερίου 

 Mediterraneo Hospital 

 Ευρωκλινική Παίδων 

 Παιδιατρική Κλινική Ιατρικού Κέντρου 

 

Νοσηλεία εκτός Αττικής και στο εξωτερικό 

Σε όλα τα συμβεβλημένα Νοσοκομεία με απευθείας 

κάλυψη και στα μη συμβεβλημένα απολογιστικά. 

 

Επιδόματα Νοσηλείας 

Μπορείτε να ενισχύσετε το πρόγραμμά με επίδομα 

μητρότητας, νοσοκομειακό επίδομα και χειρουργικό 

επίδομα σε περίπτωση νοσηλείας σε κρατικό 

νοσοκομείο. 

 

 

 

“ 



Προγράμματα/ 

Οικονομική εξασφάλιση εργαζομένων 
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Ασφαλίσεις Ζωής & Εισοδήματος 
 
Η INTERAMERICAN σας δίνει τη δυνατότητα να 

εξασφαλίσετε τους ανθρώπους της επιχείρησής σας 

με καλύψεις απώλειας ζωής, ανικανότητας για εργασία 

και αναπλήρωσης εισοδήματος, για να προστατεύσετε το 

εισόδημά τους αλλά και να διασφαλίσετε τις οικογένειές 

τους. 

 

Ασφάλεια Ζωής 

Είναι σημαντικό οι άνθρωποί σας να αισθάνονται τη 

σιγουριά ότι έχουν εξασφαλίσει την οικογένειά τους, σε 

περίπτωση που συμβεί ένα απρόβλεπτο γεγονός. Τα 

προγράμματα Ασφάλισης Ζωής καταβάλλουν το ποσό 

που έχει συμφωνηθεί στους δικαιούχους σε περίπτωση 

απώλειας ζωής του εργαζόμενου. 

 

Μόνιμη Ολική/Μερική Ανικανότητα 

Τα προγράμματα αυτά καταβάλλουν το ποσό που έχει 

συμφωνηθεί στον εργαζόμενο, αν από ατύχημα ή 

ασθένεια χάσει μόνιμα την ικανότητά του για εργασία. 

 

Πρόσκαιρη ανικανότητα 

Τα προγράμματα ασφάλισης εισοδήματος 

αναπληρώνουν το εισόδημα των εργαζομένων σε 

περίπτωση πρόσκαιρης απώλειας της ικανότητας τους 

για εργασία, από ατύχημα ή ασθένεια μέχρι να 

επανέλθουν στην εργασία τους. 

 

Συνταξιοδοτικά Προγράμματα 
  
Ειδικά στο σημερινό περιβάλλον, η πρόβλεψη για τη 

συνταξιοδότηση των υπαλλήλων σας αποτελεί μια 

σημαντική παροχή, καθώς η ιδιωτική ασφάλιση 

συμπληρώνει τις ελλείψεις και τα κενά της Κοινωνικής 

Ασφάλισης. 

 

Προσφέρουμε Προγράμματα Καθορισμένης Εισφοράς 

(Defined contribution) όπου καταβάλλοντας συγκεκριμένη 

εισφορά κάθε μήνα, δίνετε τη δυνατότητα στους 

εργαζόμενους σας για ένα εφάπαξ ποσό που θα 

εισπράξουν κατά την αποχώρηση τους. Η εισφορά 

αυτή μπορεί να είναι ένα σταθερό ποσό ή ποσοστό επί 

του μισθού του εργαζόμενου. 

 

H INTERAMERICAN συνεργάζεται με κορυφαίους διεθνείς 

επενδυτικούς οίκους για την επένδυση των εισφορών,  

παρέχοντας ευρεία γκάμα επιλογών, με ευνοϊκούς 

οικονομικούς όρους ομαδικής ασφάλισης.  

 

Τα ομαδικά συνταξιοδοτικά προγράμματα ενισχύονται 

περαιτέρω με φορολογικά κίνητρα, τόσο για τις 

επιχειρήσεις όσο και για τους εργαζομένους. 

 

Η ΙNTERAMERICAN ήταν η πρώτη ασφαλιστική εταιρία   

που ίδρυσε Ταμείο Επαγγελματικής Ασφάλισης αλλά  

και αποκλειστικό συνταξιοδοτικό Αμοιβαίο Κεφάλαιο 

για επιχείρηση 

“ € 
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Μεγιστοποιoύμε την αξία για την επιχείρησή σας 
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Υποστήριξη στην επικοινωνία  
των παροχών στο προσωπικό 
 

 Παρουσίαση προγράμματος στους εργαζομένους 

της επιχείρησης ή στα μέλη του οργανισμού 

 Πρόγραμμα Εκπαίδευσης του υπευθύνου της 

Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού 

 Υποστηρικτικά Υλικά επικοινωνίας: 

• Ηλεκτρονική παρουσίαση 

• Βιβλιάριο παροχών (booklet) με ανάλυση 

παροχών και οδηγίες χρήσης 

• Προωθητικό υλικό στο χώρο της επιχείρισης 

 

Άμεση εξυπηρέτηση & ευκολία 
διαχείρισης του προγράμματος 
 

 Account Manager ο οποίος αναλαμβάνει την 

εξυπηρέτηση της επιχείρησης  

 Υπεύθυνος Διαχείρισης Συμβολαίου, των στοιχείων 

της ασφαλιζόμενης ομάδας και της έκδοσης 

ασφαλίστρων 

 Υπεύθυνος Διαχείρισης Αποζημιώσεων 

 Ταχεία καταβολή αποζημιώσεων σε ατομικούς 

ΙΒΑΝ τραπεζικούς λογαριασμούς 

 Συμφωνία επιπέδου εξυπηρέτησης (Service Level 

Agreement - SLA) 

 Ηλεκτρονική παρακολούθηση συμβολαίων μέσω 

της υπηρεσίας “my interamerican” 

 Reports ανάλυσης αποζημιώσεων και κόστους 

 E-Statement αποζημίωσης 

 Έρευνα ικανοποίησης πελατών 

 Business Insurance Newsletter 

 

Πρόσθετες παροχές για τους  
εργαζομένους σας 
  

 Εκπτώσεις σε ασφαλιστικά προγράμματα 

αυτοκινήτου & κατοικίας 

 Ιατρικές συμβουλές στη Γραμμή Υγείας 1010 

 Εκπτώσεις σε ιατρικές υπηρεσίες 

 Συμβουλευτικές υπηρεσίες  

 

 

Σημαντικά οικονομικά  
και φορολογικά πλεονεκτήματα 
 

 H ομαδική ασφάλιση προσφέρει παροχές παρεμφερείς 

με αυτές των ατομικών ασφαλιστηρίων, με πολύ 

χαμηλότερο κόστος 

 Οι παροχές ομαδικής ασφάλισης δεν ενσωματώνεται 

στο μισθό των εργαζομένων και κατά συνέπεια μπορεί 

να διακοπεί χωρίς συνέπειες  

 Δεν επιβαρύνεται με εργοδοτικές εισφορές   

 Προβλέπεται φοροαπαλλαγή μέχρι 1.500€ ανά 

εργαζόμενο ετησίως για τα προγράμματα Ζωής & 

Υγείας  

 Σύμφωνα με τον Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος σε 

ισχύ για εισοδήματα από 1/1/2014, οι εισφορές του 

εργοδότη για ομαδικά συνταξιοδοτικά προγράμματα, 

εκπίπτουν πλήρως από το φορολογητέο εισόδημα.  

 Οι εισφορές των εργαζομένων σε ομαδικό 

συνταξιοδοτικό πρόγραμμα επίσης εκπίπτουν 

εξολοκλήρου από την προσωπική φορολογική τους 

δήλωση 

 Είναι πιο ουσιαστική παροχή από αντίστοιχου ύψους 

αύξηση στον μισθό, αφού ο εργαζόμενος δεν έχει 

παρακράτηση και δεν φορολογείται 

 Συμπληρώνει και αναβαθμίζει τις παροχές του 

Κοινωνικού Ταμείου του εργαζομένου 

 

Συνεργασία σε προγράμματα  
Κοινωνικής Ευθύνης 
 

 Συνεργασία σε εθελοντικά προγράμματα (αιμοδοσίες, 

δεντροφυτεύσεις, κ.λπ.) 

 Εκπαιδευτικά προγράμματα (Ασφαλούς οδήγησης κ.λπ.) 

 

Η INTERAMERICAN σημειώνει υψηλά επίπεδα ικανοποίησης  

και Net Promoter Score στις Ομαδικές Ασφαλίσεις. “ 



“ 

06/2020 

Στη χώρα μας, τα Ομαδικά Ασφαλιστικά προγράμματα 

καταβάλλουν σε εργαζομένους αποζημιώσεις πάνω  από  

470 εκατομμύρια € το χρόνο. 

www.interamerican.gr 


